Vedtekter for Foreldreradet og Foreldrenes
Arbeidsutvalg (FAU) ved Tasen skole

Vedtatt i FAU 02.02.2026

Disse vedtektene regulerer Foreldreradet og Foreldrenes Arbeidsutvalg (FAU) ved
Tasen skole. Vedtektene bygger pa Opplaeringsloven §11-4 og skal sikre foreldrenes
medvirkning i skolen, fremme samarbeid mellom hjem og skole, og bidra til et trygt
og godt leeringsmiljo for elevene.

§ 1 Foreldreradet

e Alle foresatte til barn ved Tasen skole er medlem av Foreldreradet.

e Foreldreradet skal fremme foreldrenes felles interesser, bidra til at foreldrene tar
aktiv del i arbeidet for et godt skolemiljg og bidra til et godt samarbeid mellom
hjem og skole.

e Foreldreradet kan innkalle til allmgte dersom minst 2 % av foreldrene statter
dette. Innkalling skal gjgres skriftlig og med minst fem dagers varsel.

§ 2 Foreldreradets arbeidsutvalg (FAU)

e FAU er valgt av foreldrene og er foreldreradets utgvende organ.
e FAU er bindeleddet mellom foreldrene og skolen og skal ivareta foreldrenes
medvirkning.

§ 3 Valg av FAU-representanter

e Alle klasser velger én FAU-representant og én vara-representant (velges for to ar,
med unntak av 7. trinn). Fortrinnsvis er det klassekontakten som er vara for
FAU-representanten, dersom ikke annet avtales.

e Skoleledelsen har ansvar for gjennomfgring av valg til FAU. Valget gjennomfares
pa foreldremgatene pa varen, unntatt pa fgrste trinn, hvor valget gjennomfares pa
forste foreldremgte pa hasten.

e Klasser som mangler FAU-representant velger dette sa raskt som mulig, senest
pa fgrstkommende foreldremgote.

§ 4 Konstituering og styrevalg

e FAU konstituerer seg pa skolearets forste FAU-mate (etter at 1. klasse har valgt
sine representanter).

e FAU velger et styre bestdende av minst tre medlemmer (leder, nestleder,
sekreteer). Styremedlemmer velges for to ar. FAU bgr sikre kontinuitet ved a
unnga full utskiftning samtidig.



§ 4 Styrets oppgaver

Styret er FAUs talergr overfor skolen, AKS og andre aktgrer og sikrer behandling
av saker i henhold til FAUs mandat.

Styret planlegger og kaller inn til mgter, sgrger for referatfaring, sikrer overordnet
fremdrift, nedsetter arbeidsgrupper og ivaretar at dokumentene Arbeidsgrupper
og Arshjul oppdateres érlig og ved behov.

§ 5 Representanter til utvalg og arbeidsgrupper

FAU velger minst to representanter til styret i Tasen Skoles Venner (TSV). Disse
kan innga i en egen arbeidsgruppe, og skal fremme samarbeid og koordinering
med TSV. Velges for to ar.

FAU velger minst én representant og én vara til skolens Driftsstyre (DS).
FAU-leder nomineres automatisk dersom ikke annet avtales. FAU kan i tillegg
med fordel velge ytterligere én representant. Velges for to ar av gangen.

dvrige FAU-representanter fordeles pa arbeidsgrupper som nedsettes av styret.
Gruppene velger en koordinator og har ansvar for fremdrift pa sitt tematiske
omrade. Stgrre saker behandles i plenum.

Foreldre som ikke er FAU-representanter kan delta i arbeidsgrupper.

§ 6 Mgater og arbeidsform

FAU har plenumsmagter, arbeidsgruppemgter og styremgater.

Det gjennomfgres manedlige plenumsmgter, minimum syv per skolear.
Ekstraordinaere mgter holdes nar 1/3 av medlemmene krever det.

Innkalling til plenumsmagater skjer skriftlig, minst fem dager i forveien med agenda.
Referat publiseres pa skolens nettside.

FAU-representantene deler innkalling og referat med sine klasser og innhenter
innspill.

Alle FAU-representanter har stemmerett. Vara har stemmerett ved fraveer. Simpelt
flertall gjelder, FAU-leder har dobbeltstemme ved likt antall stemmer.

Dersom en FAU-representant ikke kan stille er vedkommende ansvarlig for a kalle
inn sin vara.

Det gijennomfagres mgater i arbeidsgruppene i tilknytning til plenumsmgtene.
Arbeidsgruppene er ansvarlige for & mgtes ut over dette ved behov.

Styret i FAU mates manedlig og etter behov.

§ 7 Hovedoppgaver for FAU

Bidra til godt skole-hjem samarbeid og medvirkning i relevante saker.
Fremme et trygt og godt skolemiljg, inkludert digital trygghet og sikker skolevei.



Planlegge arrangementer og temakvelder.

Tilrettelegge for gode diskusjoner i foreldregruppene innenfor relevante temaer.
Stette TSV og bidra til 17. mai-arrangementet.

Uttale seg i relevante fora om saker som bergrer elever og foreldre.

§ 8 Samarbeid

e FAU samarbeider med flere aktarer, rad og utvalg, som ledelsen ved skolen,
Aktivitetsskolen (AKS), elevradet, Skolemiljgutvalget (SMU), driftsstyret,
helsesykepleiere, Natteravnene, bydelens SalLTo-koordinator (Oslo kommune og
Oslo politidistrikt sin samarbeidsmodell for a koordinere og samordne det rus- og
kriminalitetsforebyggende arbeidet overfor barn og unge), Oslo kommunale
foreldreutvalg (Oslo KFU) og andre FAU i neeromradet.

§ 9 Konflikthandtering

FAU skal vaere samlende og ha fokus pa elevenes beste. Uenighet handteres
saklig og konstruktivt. Representantene skal representere fellesskapets syn
fremfor sitt personlige.

§ 10 Gkonomi

e FAU har ingen egen gkonomi, men samarbeider med TSV om innhenting og
tildeling av midler.

§ 11 Taushetsplikt

e Forvaltningslovens bestemmelser om taushetsplikt gjelder for FAU-representanter
og medlemmer av skolens radsorganer (Oppleeringsloven §15-1).

§ 12 Endringer av vedtektene

Vedtektene gjennomgas arlig. Endringer krever skriftlig forslag og 2/3 flertall blant
fremmgtte FAU-representanter.
Vedlegg som arbeidsgrupper og arshjul oppdateres fortlapende av styret.

§ 13 Vedlegg til vedtektene

e Arbeidsgrupper i Tasen FAU (oppdateres arlig)
Arshjul Tasen FAU (oppdateres arlig)
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